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УТВЕРЖДЕНЫ
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ИЗМЕНЕНИЯ
в Порядке предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат 
на организацию временной занятости работников, находящихся под риском увольнения, в 2016 году
1. В абзаце третьем пункта 5 после слов «заверенную руководителем» дополнить словами «или иным уполномоченным лицом».
2. В абзаце первом пункта 8 после слов «заверенные руководителем» дополнить словами «или иным уполномоченным лицом».
3..Абзац третий пункта 9 изложить в новой редакции:
«заверенные руководителем или иным уполномоченным лицом и печатью организации (при наличии) копии расчетных документов и иных документов, подтверждающих начисление заработной платы работникам за период участия в мероприятии и страховых взносов в бюджеты государственных внебюджетных фондов».
4. Абзац первый и второй пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Организация в течение семи рабочих дней после перечисления центром занятости населения субсидий на счет организации представляет центру занятости населения заверенные руководителем или иным уполномоченным лицом и печатью организации (при наличии) копии платежных документов и иных документов, подтверждающих расходы на:
выплату заработной платы работникам, в том числе в неденежной форме;».
5. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Организация вправе представить заявление, указанное в пункте 9 настоящего Порядка, с приложением заверенных руководителем или иным уполномоченным лицом и печатью организации (при наличии) копий расчетно-платежных документов и иных документов, подтверждающих расходы на заработную плату работникам (в том числе в неденежной форме) за период участия в мероприятии и уплату страховых взносов в бюджеты государственных внебюджетных фондов». 
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